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En motesplats

och utveckling

OMRADET I STOCKHOLMS LAN

Inspireras i arbetet

Hur jobbar andra med samma frédgor och
utmaningar som din verksamhet stér infor?
Forum Carpes natverkstraffar och erfarenhets-
utbyten ar en méjlighet fér dig att traffa kollegor
frédn andra verksamheter och kommmuner. Delta
ndr du kan i vara éppna traffar for att diskutera
aktuella frégor, dela yrkeserfarenheter, ldrande
exempel och utvecklingsarbeten med

kollegor fran lénet.

Utvecklas i din yrkesroll

Forum Carpes utbildningar utgdr frdn verkliga
kunskapsbehov inom funktionshinderomrddet
och ger dig kunskaper och verktyg som du kan
anvdanda fér att utvecklas i ditt yrke inom LSS,
socialpsykiatri och kommunernas HSL-team.
Lar dig mer pd bdde grundldggande och
fordjupad nivé genom vdra kvalitetssdkrade
utbildningar som bygger p& aktuell forskning
och basta tillgadngliga kunskap.

Haln dig vppdaterad

Forum Carpe omvarldsbevakar funktionshinderomrédet
och erbjuder seminarier om hégaktuella &mnen med
bl.a. forskare och praktiker. Forum Carpe ér med och
pdverkar inom funktionshinderomrddet genom samar-
bete med myndigheter och andra aktérer och genom
representation i regionala och nationella natverk.

Stockholms
stad



https://etjanster.stockholm.se/ForumCarpe/

Du hittar alla Forum Carpes utbildningar, seming
natverkstraffar och erfarenhetsutbyten i kaleng

pd Forum Carpes webbplats.
Dar hittar ocksd information om hur du a

forumcarpe.se §;

Valkommen att lara mer ock
med Forum Carpe i var!

DIGITAL

Social dokumentation

= Frdn teori till tilldmpning
Tvadagarskurs som ger férdjupade
kunskaper om lagar och direktiv fér
dokumentation, hur man skriver
genomférandeplaner, satter mal, for
journalanteckningar och féljer upp
insatser. Kursen tar éven upp Lex

Sarah och kvalitetsarbete med upp-
féljning, synpunkter och klagomadil.

Mdlgrupp: Medarbetare och chefer i
utférarverksamheter inom LSS och
socialpsykiatri

JANU AR

Autism och NPF
- Grundléggande nivd

Tvédagarskurs pd grundiéiggande nivd
om autismspektrumtillstdnd med eller
utan intellektuell funktionsnedsdttning,
liksom andra NPF-diagnoser som ADHD
och ADD. Kursen tar éven upp strate-
gier, bemétande och metoder utifrén
tillgénglig kunskap, forskning och med
den enskildes delaktighet.

DIGITAL

Malgrupp: Medarbetare och chefer
inom utférarverksamhet

DIGITAL

@ Psykisk ohdlsa och IF

Utbildningsdag som ger kunskap om
olika psykiatriska diagnoser och sym-
tom hos personer med intellektuell
funktionsnedsattning. Andra teman som
tas upp ar beteendeproblematik,
férebyggande insatser och stdéd liksom
vikten av samverkan och professionellt
bemétande.

Malgrupp: Medarbetare och chefer
inom utférarverksamhet

DIGITAL

e PTSD och EIPS

Tvé halvdagar om diagnoserna b 1
Posttraumatiskt stressyndrom (PTSD)

och Emotionellt instabilt personlig-
hetssyndrom (EIPS). Du fér bland

annat I&ra dig mer om tecken att

vara uppmarksam pd,

anknytningsteori, flyktbeteenden,
behandling, metoder och

forhaliningssatt.

Malgrupp: Medarbetare och chefer
inom LSS och socialpsykiatri samt
HSL-team



https://etjanster.stockholm.se/forumcarpe/aktiviteter

F EB R U AR

Datorberoende och
Q psykisk halsa
En féreldsning med dialog om hur bl.a.
sociala medier pdverkar den psykiska
hé&lsan och vad som hander nér en
individ blir datorspelsberoende. Lar dig
mer om tecken pd& datorspelsberoen-
de, kopplingen till depression och

social fobi, riskgrupper och nycklar till
framgdng.

Malgrupp: Medarbetare och chefer
inom LSS och socialpsykiatrin

DIGITAL

Sjélvskadebeteende
Q inom socialpsykiatri
En utbildningsdag om vad sjélvskade-
beteende dr, hur det kan se ut, orsaker,
copingorienterat sjélvskadebeteende,
liksom professionellt bemétande och
stéd ndr beteendet uppstdr. Innehdllet
bygger pd aktuell forskning och forel-
dsaren George Reins kliniska erfaren-
heter som psykolog.

Malgrupp: Medarbetare och chefer
inom socialpsykiatri och HSL-team

M A

DIGITAL

a Att dldras med IF

En féreldsning om vad det innebdr att
&ldras med intellektuell funktions-
nedsattning (IF) och begynnande
demenssjukdom. Du fér bland annat
kunskap om demensutredningar, Down
syndrom demens (DSD), beteende-
mdssiga och psykologiska symtom vid
demens (BPSD) samt aktuell forskning.

Malgrupp: Medarbetare och chefer i
utférarverksamhet inom LSS och de
kommunala HSL-teamen

R S

a SjalvbestGmmande

Hur ska medarbetare som méter
brukare med destruktiva levnads-
vanor agera? En férelésning om
begreppet sjalvbestédmmande, hur
man kan jobba med sjdlvbestédm-
mande, motivera till goda livsval och
hur skydd och begrénsningsdtgdrder
kan bli en tillgéng i arbetet.

Malgrupp: Chefer och medarbetare
inom LSS och HSL

DIGITAL

IF/ autism och skadligt
bruk och beroende

- Fér handléggare

Utbildning om hur handlédggare genom

bl.a. bedédmning, insatser, uppfdljning,
kartldggningsmetoder och samverkan
kan sdkerstdlla att individer med IF och
autism samt skadligt bruk och bero-
ende far ratt stod.

Malgrupp: Handldggare inom LSS och
socialpsykiatri

DIGITAL

Erfarenhetsutbyte om

barn och unga i LSS
Erfarenhetsutbyte fér chefer och
samordnare i LSS-verksamhet som
méter barn och ungdomar. Syftet &r att
utbyta erfarenheter, diskutera aktuella

frdgor och dela arbetssatt med
varandra fér inspiration och l&rande.

Malgrupp: Chefer och samordnare i
LSS-verksambhet i t.ex. korttidsvistelse,
korttidstillsyn, avlésning ledsagning

Utmanade beteende
- Riktat till HSL-teamen

Férelésning med VUB-teamet om hur
utmanande beteenden uppstdr och
hur HSL-teamen kan arbeta fér att
férebygga och beméta utmanande
beteenden som en viktig l&éink mellan
personens vardagsmiljéer och hélso-
och sjukvérden.

Malgrupp: Yrkesverksamma frén HSL-
teamen

Autism och NPF
- Grundléggande nivé

Tvédagarskurs om autismspektrum-
tillstdnd med/utan IF, samt andra NPF-
diagnoser som ADHD och ADD. Kursen
tar dven upp bl.a. diagnoskriterierna
enligt DSM-5 pedagogiskt forhall-
ningssatt och I&gaffektivt bemédtande.

Malgrupp: Medarbetare och chefer i
utférarverksamhet inom LSS och
socialpsykiatri



Rattshaveristiskt
beteende

Utbildningsdag fér handldggare och
chefer om kdnnetecken och orsaker till
rattshaveristiskt beteende. Du fdr lara
dig mer om foérhdliningssdtt och
modeller som I&gaffektivt bemétande,
liksom hur man kan agera vid hot och
véldsamma situationer ur ett rattsligt
perspektiv.

Malgrupp: Handldggare inom LSS och
socialpsykiatri

M ARS

DIGITAL

M A

Omvdrdnad och

anhérigskap

- Flerfunktionsnedsattning
Utbildningsdag med uppfdljande
digitalt méte om hur man kan skapa
meningsfulla aktiviteter och 6kad
delaktighet fér personer med flerfunk-
tionsnedsdttning. Vi férdjupar oss
i omvdardnadsarbetet, pedagogiska
vardagsmoment samt anhérigper-
spektivet i verksamheten.

Malgrupp: Chefer och samordnare i
LSS-verksamhet i t.ex. korttidsvistelse,
korttidstillsyn, avliésning ledsagning

R S

Social dokumentation
= Frdn teori till tilldmpning

Tvadagarskurs som ger férdjupade
kunskaper om lagar och direktiv for
dokumentation, hur man skriver
genomférandeplaner, sétter mal, for
journalanteckningar och féljer upp
insatser. Kursen tar &ven upp Lex Sarah
och kvalitetsarbete med uppféljning,
synpunkter och klagomal.

Malgrupp: Medarbetare och chefer i
utférarverksamheter inom LSS och
socialpsykiatri

A P R L

Sexuell hdlsa
= En mdnsklig rattighet

Utbildningsdag om sexualitet som en
professionell fréga i arbetet med
personer som har en intellektuell
funktionsnedséttning. Dagen inne-
héller fakta om sexuell hdlsa och
dialogpass utifrén olika fallbeskriv-
ningar.

Malgrupp: Medarbetare inom LSS

Arbetsplatslarande
- hur far vi till det?

En utbildning om hur vi kan omsatta
kunskaper som vi f&r genom kompe-
tensutveckling i praktiken och
anpassa de nya kunskaperna till just
var arbetsplats genom att bl.a. vaga
prova nytt, skapa en I&rande kultur
med reflektion och feedback.

Malgrupp: Chefer, arbetsledare, sam-
ordnare och stédpedagoger med
mandat att p&verka arbetsplatslédrande

Kommunikativt och
kognitivt stéd
— Riktad till medarbetare

Tvéadagarskurs om kommunikativt och
kognitivt stéd som d&r en férutséttning
for delaktighet, sjélvbestdmmande och
inflytande. Du fér bl.a. Iara dig mer om
kognition och kognitiva funktions-
nedsattningar liksom Alternativ och
kompletterande kommunikation (AKK).

Malgrupp: Medarbetare i
utférarverksamhet inom LSS och
socialpsykiatri

Kommunikativt och
kognitivt stéd
- Riktad till handléggare

Utbildningsdag som riktar sig till hand-
ldggare inom LSS och socialpsykiatri
och ger kunskaper om kognition,
kognitiva funktionsnedsattningar,
Alternativ och kompletterande kom-
munikation (AKK) samt hur kognitivt
stéd kan anvdandas i rollen som
handlaggare.

Malgrupp: Handléggare inom LSS,
funktionsnedsdttning och
socialpsykiatri

IF/ autism och skadligt
@ bruk och beroende

- For utférare och HSL-teamen
Utbildning som ger kunskaper om
beroendeproblematik och samsjuk-
lighet hos personer med IF/autism
samt hur du kan ge rdtt stéd genom
anpassad kommunikation och bemoé-

tande, kartléiggning, bedémning,
stodinsatser och behandling.

Mdlgrupp: Medarbetare och chefer
inom LSS/socialpsykiatri och de
kommunala HSL-teamen



@ Utmanade beteende

En férel@sning med VUB-teamet om
hur utmanande beteenden uppstdr,
vad som kan utlésa beteendena, hur
de kan férebyggas och hur man kan
agera i verksamheten nér beteendena
uppstar.

Malgrupp: Fér alla inom
utférarverksamhet, HSL-teamen och
handldggarsidan

A PRIL

Forkunskaper krdvs

Autism och
@ samsjuklighet
— Férdjupningskurs

Férdjupningskurs om autism och de
vanligaste diagnoserna fér psykiatrisk
samsjuklighet. Kursen tar ocksé upp
systematiskt arbete fér att férebygga
och minska utmanande beteenden
samt strategier, metoder och
bemétande.

Malgrupp: Medarbetare och chefer i
utférarverksamhet

M

@ SjalvbestGmmande

Hur ska medarbetare som moter
brukare med destruktiva levnads-
vanor agera? En féreléisning om hur
man kan jobba med sjdlvbestéim-
mande, motivera till goda livsval och
hur skydd och begréansningsdatgdrder
kan bli en tillgdng i arbetet.

Malgrupp: Chefer och medarbetare
inom LSS och HSL

A J

Begréinsande atgdrder

och tvang
- Upptdcka, minska, undvika

Dialogseminarium med fokus p&
reflektion och gemensamt I&érande om
tvangs och begrdnsningsdatgarder,
skyddsdtgarder, forebyggande och
systematiskt arbete samt erfarenhets-
utbyte om alternativa Iésningar som
fungerar.

Malgrupp: Medarbetare t.ex.
stédpedagoger och stédassistenter,
verksamhetsutvecklare och chefer

Professionellt
medberoende
- fér utférare

Utbildningsdag om begreppet
professionellt medberoende och hur
det kan véndas till ett mer konstruktivt
forhaliningssatt utifrén teoretiska pass
med olika férklaringsmodeller, dialog
och reflektioner.

Malgrupp: Medarbetare och chefer
inom utférarverksamhet

e Psykisk ohdlsa och IF

Utbildningsdag som ger kunskap om
olika psykiatriska diagnoser och sym-
tom hos personer med intellektuell
funktionsnedsdttning samt beteende-
problematik, férebyggande insatser
och stéd liksom vikten av samverkan
och professionellt bemétande.

Malgrupp: Medarbetare och chefer
inom utférarverksamhet

Professionellt
medberoende
- inom myndighetsutévning

Utbildningsdag fér handléggare och
chefer inom LSS och socialpsykiatri om
teorier och férklaringsmodeller for att
forstd professionellt medberoende och
hur medberoendet kan vandas till ett
mer konstruktivt och stédjande
forhaliningssatt.

Malgrupp: Medarbetare och chefer
inom LSS/socialpsykiatri och de
kommunala HSL-teamen

Q Att dldras med IF

Féreldsning om bl.a. intellektuell funk-
tionsnedsdttning och demenssjuk-
domar, demensutredning och Downs
syndrom demens (DSD), liksom
beteendemdssiga och psykologiska
symtom vid demens (BPSD).

Malgrupp: Medarbetare och chefer
inom LSS och de kommunala HSL-
teamen



Trygg nér déden
@ nérmar sig

Utbildningsdag om de palliativa
hérnstenarna i arbetet med personer
inom LSS. Du far kunskap om palliativa
forhdliningssdatt och vard, hur man kan
prata om déden och méta ndrstden-
des fragor.

Malgrupp:Medarbetare och chefer

inom LSS och kommunernas HSL-team

Las Funktionsf‘brméga och funktionsnedsattning

@ Férvarvad hjérnskada

Forelasning pd grundiéiggande nivé
om vad en hjé@rnskada d&r, vilka
konsekvenser skadan kan f& i varda-
gen, kommunikativt och kognitivt stéd,
delaktighet och sjdlvsténdighet,
bemétande och forhéliningssatt
liksom mental trétthet.

Malgrupp:Alla som behéver
grundldggande kunskaper

hos Forum Carpe i var

Forum carpe ger bdde grund- och fortsattningskursen for dig
som har yrkeserfarenhet inom funktionshinderomrddet men

saknar formell kompetens.

¢

Hur moter vi déden
inom LSS?

Workshop med praktiker och experter
om hur man kan ge stéd och
kommunicera med personer som har
en intellektuell funktionsnedséttning
ndr ndgon ar dodligt sjuk eller gar bort.

Malgrupp: Chefer och medarbetare
inom LSS

100

gymmasie
podng

Klicka har for mer information och anmalan. @


https://etjanster.stockholm.se/ForumCarpe/forum-carpe/nyheter/gymnasiekurser-VT-2026

Forum Carpes natverkstraffar

Forum Carpes natverk ar en mojlighet att traffa kollegor fran hela lanet for kollegialt
utbyte, inspiration och larande. Natverkstraffarna ar ett forum ddr deltagarna kan
diskutera aktuella frégor, utbyta yrkeserfarenheter och dela Iérande exempel.

_ Natverken ar oppna vilket betyder att de hdlls regelbundet och att du
) deltar nar du vill och kan.

Deltagarna styr innehdllet i natverkstraffarna och kan till exempel féreslé
forelésare eller presentera utvecklingsarbeten frdn den egna verksamheten.

Stédpedagoger
chefer

12 febrvuari
22 maj

HSL-chefer, MAS
och Mar

12 mars
3 juni

VIP

gruppledare och chefer

19 februari
13 maj

Musik, media, drama
daglig verksamhet

13 mars

Sysselsdttning
trafflokal

19 februari

Fysioterapeuter
HSL

17 mars

Flerfunktions
nedsdttning

6 mars

Konstskapande
verksamheter

20 mars

29 maj

Verksamhets/
kvalitetsutvecklare

10 mars

Arbetsterapeuter
HSL

24 mars

Du hittar mer information om ndtverkstraffarna i kalendariet pd forumcarpe.se @


https://etjanster.stockholm.se/forumcarpe/aktiviteter

Vad ar Forum Carpe?

Forum Carpe dar en kommunsamverkan inom
funktionshinderomradet i Stockholms I&n. Forum
Carpes kompetensutveckling finansieras genom
kommunernas medlemsavgifter och ar darfor
kostnadsfri for yrkesverksamma i medlems-
kommunerna. Stockholms stad ar administrativt
ansvarig fér Forum Carpe.

Varje medlemskommun har egna representanter
som bdde kan ta reda pd hur kunskapsbehoven
ser ut i kommunerna och sprida Forum Carpes
omvdrldsbevakning av funktionshinderomradet.

L&s mer om Forum Carpe @

forum
carpe

En motesplats
for larande
och utveckling

Stockholms
stad


https://etjanster.stockholm.se/forumcarpe/forum-carpe/om-forum-carpe

